
Analyser le bilan social de son entreprise 

Programme

Aucun

Objectifs
Exploiter le bilan social
Emettre un avis motivé dans le cadre de la consultation sur
la politique sociale

Public
Représentants du personnel au CSE

Prérequis

CADRE JURIDIQUE
Obligations légales et règlementaires, 
Entreprise concernées, 
Rôle du CSE

DÉCRYPTAGE DES INDICATEURS DU BILAN SOCIAL 
Identification des composantes du bilan social emploi, rémunération, formation, conditions de travail…
Mise en perspective des données, comparaison avec les années précédentes et analyse

PRÉPARATION ET RÉDACTION D’UN AVIS ÉCLAIRÉ ET MOTIVÉ
Objectifs de la remise d’avis
Méthodologie de rédaction d’un avis
Les suites de l’avis

Intervenants
Juristes en droit du travail Apports théoriques, études de cas.

Utilisation du bilan social de l’entreprise. 

Méthodes pédagogiques

Modalités d'évaluation
Cas pratiques

Durée
1/2 journée (4 heures)

nous consulter pour les dates, 1 mois de délai
sera nécessaire pour organiser la session

Lieu
ORQUE (Toulouse) 
Locaux du CSE

Cout 
Intra : sur devis

(nets de TVA)


